
REGULAMIN ORGANIZACYJNY 
SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 31 IM. K. PUŁASKIEGO W RZESZOWIE
 
OGÓLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOŁY
 
1.   Szkoła Podstawowa nr 31 im. K. Pułaskiego w Rzeszowie realizuje zadania wynikające ze Statutu Szkoły.
2.   Organem prowadzącym jest Gmina  Miasto Rzeszów.
3.   Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje Podkarpacki Kurator Oświaty  w Rzeszowie.
4.   Pracą szkoły kieruje Dyrektor. 
5.   Dyrektor w stosunku do pracowników jest pracodawcą w rozumieniu Kodeksu Pracy 
i Karty Nauczyciela.
 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

[bookmark: _GoBack]1.      W strukturze Szkoły Podstawowej wyodrębnia się niżej wymienione komórki organizacyjne (stanowiska pracy): 
· dyrektor,
· wicedyrektor,
· kierownik administracyjno-gospodarczy,
· główny księgowy,
· księgowy, 
· sekretariat szkoły,
· nauczyciele,
· bibliotekarz, 
· pedagog,
· pracownicy obsługi.
 
              2. W skład kierownictwa Szkoły Podstawowej wchodzą:
· dyrektor szkoły
· wicedyrektor,
· kierownik administracyjno-gospodarczy,
· główny księgowy,
 
Zakres zadań nauczycieli i pracowników niepedagogicznych określa Statut Szkoły Podstawowej nr 31 im. K. Pułaskiego w Rzeszowie.







SCHEMAT ORGANIZACYJNY 	                     SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 31 IM. K. PUŁASKIEGO W RZESZOWIE
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